
POLÍTICA DA QUALIDADE 
E AMBIENTE

A Ecoibéria – Reciclados Ibéricos, S.A. é uma empresa com valores de sustentabilidade, rigor, 
profissionalismo, coesão e qualidade inserida num contexto da economia circular. 

Oferece aos seus Clientes, produtos e serviços com elevado padrão de qualidade, 
melhorando continuamente os processos, produto e serviços através do recurso a 
novas tecnologias com apoio e parceria de Universidades, Núcleos Tecnológicos e 
Clientes.
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A Ecoibéria destaca-se no mercado Nacional por ser a Única que fabrica e exporta 
mundialmente produtos à base de PET. Fomenta os princípios da excelência no 
desempenho e incentiva à Melhoria Continua através:

 Triagem, Reciclagem de Resíduos Plásticos; 

 Transformação de resíduos PET em matéria-prima secundária, Exportador 
para o mercado Mundial de Packing Alimentar e Não Alimentar limitando o 
uso de recursos não renováveis integrados na economia circular.

A Ecoibéria pauta-se por deter uma posição proactiva, participando em conjunto com as 
entidades legais e competentes nas preocupações ambientais no âmbito da sua 
atividade de:

 Criação de valor acrescentado para 
os Clientes, Fornecedores, 
Colaboradores e outras Partes 
Interessadas reduzindo e/ou 
eliminado os potenciais riscos 
ocasionados à atividade do negócio; 

 Satisfação dos Clientes, 
Colaboradores e outras Partes 
Interessadas; 

 Preservação dos Recursos Naturais, 
usando-os de forma racional e 
promovendo a sua reutilização e 
reciclagem, reduzindo os consumos 
de energia e minimizando as 
emissões poluentes, prevenindo a 
Poluição e protegendo o Meio 
Ambiente; 

 Promoção da aquisição de novos 
conhecimentos e competências aos 
Colaboradores, de modo a 
possibilitar o bom desempenho das 
suas funções, espírito de equipa e 
incremento da motivação; 

 Assegurar um ambiente de trabalho 
seguro e saudável garantido a 
prevenção de efeitos adversos para a 
saúde; 

 Compromete-se a eliminar os 
perigos e reduzir os riscos a nível 
Saúde e Segurança no Trabalho. 

 Garantir o cumprimento da 
legislação e de outros requisitos 
voluntariamente assumidos pela 
Ecoibéria; 

 Promover a formação e informação 
dos trabalhadores sobre os riscos 
inerentes às atividades, 
sensibilizando-os para o 
cumprimento das normas e 
procedimentos de segurança; 

 Assegurar a participação e consulta 
de trabalhadores e seus 
representantes no planeamento, 
implementação e avaliação do 
desempenho da gestão da 
Segurança e Saúde no Trabalho.
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